
 

 

 

 

                                                                                      projekt 2016-1-PL01-KA102-025295                                                                                                           

„Pogłębianie kompetencji kluczowych drogą do sukcesu zawodowego”                                                                         
ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego, Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój (POWER), 

Akcja 1 "Mobilność uczniów" Erasmus+ Kształcenie i szkolenia zawodowe. 
 

Analiza ankiet ewaluacyjnych – ocen stażystów przez pracodawców 

W czasie trwania stażu (20.11-08.12.2017 r.) dwukrotnie dokonano oceny jakości pracy 

stażystów (29.11.17r. oraz 07.12.17r.). Poproszono pracodawców, aby dokonali oceny 

poszczególnych umiejętności punktowo . ( 1 – bardzo słabe, 2 – słabe, 3- zadowalające, 4 – 

dobre, 5 – bardzo dobre, 6 – doskonałe). Poniżej dokonano analizy ewaluacyjnej tych ocen. 

Technik hotelarstwa 

Imię i nazwisko: Malwina Jelińska 

Miejsce odbywania praktyk: Hotel La Paz, Ubeda 

Lp. Nazwa umiejętności Ocena połówkowa 

1. Adaptacja do środowiska pracy 4 

2.  Frekwencja i punktualność 4 

3.  Zaangażowanie i entuzjazm 4 

4. Strój roboczy 6 

5.  Wiedza i umiejętności zawodowe 4 

6.  Jakość pracy 6 

7.  Szybkość wykonywania zadań 5 

8.  Umiejętność pracy w grupie/zespole 6 

9.  Wydajność pracy 5 
 

Całościowa ocena końcowa: 5 

 

 

 

 

 



Technik elektryk 

Imię i nazwisko: Grzegorz Finkielman 

Miejsce odbywania praktyk: Friorema, Ubeda 

Lp. Nazwa umiejętności Ocena połówkowa 

1. Adaptacja do środowiska pracy 6 

2.  Frekwencja i punktualność 6 

3.  Zaangażowanie i entuzjazm 6 

4. Strój roboczy 6 

5.  Wiedza i umiejętności zawodowe 6 

6.  Jakość pracy 6 

7.  Szybkość wykonywania zadań 6 

8.  Umiejętność pracy w grupie/zespole 6 

9.  Wydajność pracy 6 
 

Całościowa ocena końcowa: 6 

Imię i nazwisko: Michał Kolarczyk 

Miejsce odbywania praktyk: Manuel Arjona Perez, Ubeda 

Lp. Nazwa umiejętności Ocena połówkowa 

1. Adaptacja do środowiska pracy 5 

2.  Frekwencja i punktualność 6 

3.  Zaangażowanie i entuzjazm 5 

4. Strój roboczy 6 

5.  Wiedza i umiejętności zawodowe 5 

6.  Jakość pracy 5 

7.  Szybkość wykonywania zadań 4 

8.  Umiejętność pracy w grupie/zespole 6 

9.  Wydajność pracy 5 
 

Całościowa ocena końcowa: 5 

Imię i nazwisko: Przemysław Kubies 

Miejsce odbywania praktyk: Electromecanica Robles Casado, Ubeda 

Lp. Nazwa umiejętności Ocena połówkowa 

1. Adaptacja do środowiska pracy 6 

2.  Frekwencja i punktualność 6 

3.  Zaangażowanie i entuzjazm 6 

4. Strój roboczy 6 

5.  Wiedza i umiejętności zawodowe 5 

6.  Jakość pracy 6 

7.  Szybkość wykonywania zadań 6 



8.  Umiejętność pracy w grupie/zespole 6 

9.  Wydajność pracy 6 
 

Całościowa ocena końcowa: 5 

Imię i nazwisko: Kamil Ślosarczyk 

Miejsce odbywania praktyk: Discomic sistemas audiovisuales, Ubeda 

Lp. Nazwa umiejętności Ocena połówkowa 

1. Adaptacja do środowiska pracy 5 

2.  Frekwencja i punktualność 6 

3.  Zaangażowanie i entuzjazm 5 

4. Strój roboczy 5 

5.  Wiedza i umiejętności zawodowe 3 

6.  Jakość pracy 4 

7.  Szybkość wykonywania zadań 5 

8.  Umiejętność pracy w grupie/zespole 5 

9.  Wydajność pracy 5 
 

Całościowa ocena końcowa: 5 

Imię i nazwisko: Grzegorz Urbański 

Miejsce odbywania praktyk: Electromecanica Robles Casado, Ubeda 

Lp. Nazwa umiejętności Ocena połówkowa 

1. Adaptacja do środowiska pracy 6 

2.  Frekwencja i punktualność 6 

3.  Zaangażowanie i entuzjazm 6 

4. Strój roboczy 6 

5.  Wiedza i umiejętności zawodowe 4 

6.  Jakość pracy 6 

7.  Szybkość wykonywania zadań 6 

8.  Umiejętność pracy w grupie/zespole 6 

9.  Wydajność pracy 6 
 

Całościowa ocena końcowa: 6 

Technik organizacji reklamy 

Imię i nazwisko:  Magdalena Hysa 

Miejsce odbywania praktyk: Cooperativa La Carrera, Ubeda 

Lp. Nazwa umiejętności Ocena połówkowa 

1. Adaptacja do środowiska pracy 5 

2.  Frekwencja i punktualność 6 



3.  Zaangażowanie i entuzjazm 5 

4. Strój roboczy 6 

5.  Wiedza i umiejętności zawodowe 5 

6.  Jakość pracy 6 

7.  Szybkość wykonywania zadań 6 

8.  Umiejętność pracy w grupie/zespole 6 

9.  Wydajność pracy 6 
 

Całościowa ocena końcowa: 6 

Imię i nazwisko: Daria Jureczko 

Miejsce odbywania praktyk: Publikey, Baeza 

Lp. Nazwa umiejętności Ocena połówkowa 

1. Adaptacja do środowiska pracy 6 

2.  Frekwencja i punktualność 6 

3.  Zaangażowanie i entuzjazm 6 

4. Strój roboczy 6 

5.  Wiedza i umiejętności zawodowe 6 

6.  Jakość pracy 6 

7.  Szybkość wykonywania zadań 6 

8.  Umiejętność pracy w grupie/zespole 6 

9.  Wydajność pracy 6 
 

Całościowa ocena końcowa: 6 

Imię i nazwisko: Natalia Kaczor 

Miejsce odbywania praktyk: Artifactum Soluciones Creativas S.L., Ubeda 

Lp. Nazwa umiejętności Ocena połówkowa 

1. Adaptacja do środowiska pracy 6 

2.  Frekwencja i punktualność 6 

3.  Zaangażowanie i entuzjazm 6 

4. Strój roboczy 6 

5.  Wiedza i umiejętności zawodowe 6 

6.  Jakość pracy 6 

7.  Szybkość wykonywania zadań 6 

8.  Umiejętność pracy w grupie/zespole 6 

9.  Wydajność pracy 6 

 

Całościowa ocena końcowa: 6 

Imię i nazwisko: Oliwia Lichawska 

Miejsce odbywania praktyk: Miguel Amezcula Europe S. L, Ubeda 



Lp. Nazwa umiejętności Ocena połówkowa 

1. Adaptacja do środowiska pracy 5 

2.  Frekwencja i punktualność 5 

3.  Zaangażowanie i entuzjazm 6 

4. Strój roboczy 6 

5.  Wiedza i umiejętności zawodowe 5 

6.  Jakość pracy 5 

7.  Szybkość wykonywania zadań 5 

8.  Umiejętność pracy w grupie/zespole 6 

9.  Wydajność pracy 5 
 

Całościowa ocena końcowa: 6 

Imię i nazwisko: Michalina Pikulicka 

Miejsce odbywania praktyk: Publikey, Ubeda 

Lp. Nazwa umiejętności Ocena połówkowa 

1. Adaptacja do środowiska pracy 6 

2.  Frekwencja i punktualność 6 

3.  Zaangażowanie i entuzjazm 6 

4. Strój roboczy 6 

5.  Wiedza i umiejętności zawodowe 6 

6.  Jakość pracy 6 

7.  Szybkość wykonywania zadań 6 

8.  Umiejętność pracy w grupie/zespole 6 

9.  Wydajność pracy 6 
 

Całościowa ocena końcowa: 6 

Technik żywienia i usług gastronomicznych 

Imię i nazwisko: Natalia Grabowska 

Miejsce odbywania praktyk: Restaurante Taperia Antique, Ubeda 

Lp. Nazwa umiejętności Ocena połówkowa 

1. Adaptacja do środowiska pracy 5 

2.  Frekwencja i punktualność 6 

3.  Zaangażowanie i entuzjazm 5 

4. Strój roboczy 5 

5.  Wiedza i umiejętności zawodowe 3 

6.  Jakość pracy 4 

7.  Szybkość wykonywania zadań 5 

8.  Umiejętność pracy w grupie/zespole 5 

9.  Wydajność pracy 5 

 



Całościowa ocena końcowa: 5 

Imię i nazwisko: Bartosz Jegor 

Miejsce odbywania praktyk: Deliciosa Paula, Ubeda 

Lp. Nazwa umiejętności Ocena połówkowa 

1. Adaptacja do środowiska pracy 5 

2.  Frekwencja i punktualność 6 

3.  Zaangażowanie i entuzjazm 5 

4. Strój roboczy 6 

5.  Wiedza i umiejętności zawodowe 5 

6.  Jakość pracy 5 

7.  Szybkość wykonywania zadań 5 

8.  Umiejętność pracy w grupie/zespole 6 

9.  Wydajność pracy 5 
 

Całościowa ocena końcowa: 6 

Imię i nazwisko: Sandra Tarnowska 

Miejsce odbywania praktyk: Deliciosa Paula, Ubeda 

Lp. Nazwa umiejętności Ocena połówkowa 

1. Adaptacja do środowiska pracy 5 

2.  Frekwencja i punktualność 6 

3.  Zaangażowanie i entuzjazm 5 

4. Strój roboczy 6 

5.  Wiedza i umiejętności zawodowe 5 

6.  Jakość pracy 5 

7.  Szybkość wykonywania zadań 5 

8.  Umiejętność pracy w grupie/zespole 6 

9.  Wydajność pracy 5 
 

Całościowa ocena końcowa: 6 

Technik logistyk 

Imię i nazwisko: Paweł Cichowski 

Miejsce odbywania praktyk: Recambios Guadalquivir, Ubeda 

Lp. Nazwa umiejętności Ocena połówkowa 

1. Adaptacja do środowiska pracy 4 

2.  Frekwencja i punktualność 6 

3.  Zaangażowanie i entuzjazm 5 

4. Strój roboczy 4 

5.  Wiedza i umiejętności zawodowe 4 

6.  Jakość pracy 5 



7.  Szybkość wykonywania zadań 6 

8.  Umiejętność pracy w grupie/zespole 6 

9.  Wydajność pracy 5 
 

Całościowa ocena końcowa: 5 

Imię i nazwisko: Wiktoria Nalewajko 

Miejsce odbywania praktyk: Deportes Blanes, Ubeda 

Lp. Nazwa umiejętności Ocena połówkowa 

1. Adaptacja do środowiska pracy 6 

2.  Frekwencja i punktualność 6 

3.  Zaangażowanie i entuzjazm 6 

4. Strój roboczy 6 

5.  Wiedza i umiejętności zawodowe 5 

6.  Jakość pracy 6 

7.  Szybkość wykonywania zadań 6 

8.  Umiejętność pracy w grupie/zespole 6 

9.  Wydajność pracy 6 
 

Całościowa ocena końcowa: 6 

Imię i nazwisko: Ewelina Niedziela 

Miejsce odbywania praktyk: Almudena Hidalgo, Ubeda 

Lp. Nazwa umiejętności Ocena połówkowa 

1. Adaptacja do środowiska pracy 6 

2.  Frekwencja i punktualność 6 

3.  Zaangażowanie i entuzjazm 6 

4. Strój roboczy 6 

5.  Wiedza i umiejętności zawodowe 6 

6.  Jakość pracy 6 

7.  Szybkość wykonywania zadań 6 

8.  Umiejętność pracy w grupie/zespole 6 

9.  Wydajność pracy 6 

 

Całościowa ocena końcowa: 6 

Imię i nazwisko: Artur Piecha 

Miejsce odbywania praktyk: Merca Fruta, Ubeda 

Lp. Nazwa umiejętności Ocena połówkowa 

1. Adaptacja do środowiska pracy 6 

2.  Frekwencja i punktualność 6 

3.  Zaangażowanie i entuzjazm 6 



4. Strój roboczy 6 

5.  Wiedza i umiejętności zawodowe 5 

6.  Jakość pracy 6 

7.  Szybkość wykonywania zadań 6 

8.  Umiejętność pracy w grupie/zespole 6 

9.  Wydajność pracy 6 
 

Całościowa ocena końcowa: 5 

Imię i nazwisko: Adrian Wartak 

Miejsce odbywania praktyk: Ferrescu S.L.U, Ubeda 

Lp. Nazwa umiejętności Ocena połówkowa 

1. Adaptacja do środowiska pracy 6 

2.  Frekwencja i punktualność 6 

3.  Zaangażowanie i entuzjazm 6 

4. Strój roboczy 6 

5.  Wiedza i umiejętności zawodowe 5 

6.  Jakość pracy 6 

7.  Szybkość wykonywania zadań 6 

8.  Umiejętność pracy w grupie/zespole 6 

9.  Wydajność pracy 6 
 

Całościowa ocena końcowa: 6 

Imię i nazwisko: Alan Wilim 

Miejsce odbywania praktyk: Electrodomesticos El Arca, Ubeda 

Lp. Nazwa umiejętności Ocena połówkowa 

1. Adaptacja do środowiska pracy 5 

2.  Frekwencja i punktualność 5 

3.  Zaangażowanie i entuzjazm 5 

4. Strój roboczy 5 

5.  Wiedza i umiejętności zawodowe 4 

6.  Jakość pracy 5 

7.  Szybkość wykonywania zadań 5 

8.  Umiejętność pracy w grupie/zespole 5 

9.  Wydajność pracy 5 

 

Całościowa ocena końcowa: 5 

 

 

 



 

 

 

Lp. Nazwisko i imię 
stażysty 

Średnia ocena połówkowa Ocena końcowa całościowa 

1. Malwina Jelińska 4,89 5 

2. Grzegorz Finkielman 6,00 6 

3.  Michał Kolarczyk 5,22 5 

4.  Przemysław Kubies 5,89 5 

5. Kamil Ślosarczyk 4,78 5 

6.  Grzegorz Urbański 5,78 6 

7. Magdalena Hysa 5,67 6 

8.  Daria Jureczko 6,00 6 

9. Natalia Kaczor 6,00 6 

10.  Oliwia Lichawska 5,33 6 

11. Michalina Pikulicka 6,00 6 

12. Natalia Grabowska 4,78 5 

13. Bartosz Jegor 5,33 6 

14. Sandra Tarnowska 5,33 6 

15. Paweł Cichowski 5,00 5 

16. Wiktoria Nalewajko 5,89 6 

17. Ewelina Niedziela 6,00 6 

18. Artur Piecha 5,89 6 

19. Adrian Wartak 5,89 6 

20. Alan Wilim 4,89 5 

 

 

Po analizie ocen cząstkowych jak i całościowych należy podkreślić, iż wszyscy uczestnicy projektu 

zostali ocenieni bardzo wysoko - średnia ocena połówkowa wynosi 5,53 a średnia ocen końcowych to 

5,4. Pracodawcy zaznaczyli, że przyznanie niższej oceny za „wiedzę i umiejętności zawodowe” 

wynika wyłącznie z braku doświadczenia zawodowego praktykantów. 

 

 


