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Witam cie Drogi Czytelniku!

Prawdopodobnie masz kilkanascie lat i jestes uczniem szkoly ponadpodstawowej. By¢ moze za
kilka lat, a moze juz za rok czeka cie matura, a takze - kilka waznych decyzji: jakg wybra¢ dalszq
droge ksztalcenia, jaki wybrac kierunek studiow, co tu zrobi¢ z wtasnym zyciem, wtasnqg przysztosciq.

Jestem psychologiem i czesto spotykam sie z mtodymi ludzmi, uczniami z roznych szkdtl. Lubie
z wami rozmawiac i pracowaé. Kiedys jedna z moich mtodych znajomych powiedziala tak: ,, Na Swiecie
wszystko jest odwrotnie. Musimy decydowac o swaojej przyszlosci wtedy, kiedy prawie nic o sobie nie
wiemy”. Zgodzitam si¢ z nig w zupetnosci. Ale nie ma innego wyjscia. Wtasnie teraz, kiedy masz kilka-
nascie lat, musisz podjqc¢ wiele waznych decyzji, ktére wplyng na ksztalt twojej przysztosci. Jedng
z nich jest wybdr dalszego ksztalcenia, a przedtem - wybdr przedmiotow maturalnych na czesé
ustnq i pisemnq oraz decyzja - czy bedzie to poziom podstawowy czy tez podstawowy i rozsze-
rzony.

Oczywiscie nie jest tak, ze raz podjetej decyzji nie mozna zmienic. Mozna, a nawet trzeba,
kiedy okolicznosci wskazujg, iz nie pasuje do aktualnej sytuacji! Ale w naszym przypadku, kiedy
chodzi o wybor przedmiotow maturalnych pod katem Twojej dalszej drogi edukacyjnej, lepiej jest
podjac¢ wtasciwe decyzje - bo to daje Ci szanse odpowiedniego przygotowania sie. Po prostu da Ci
szanse odnies¢ sukces bez dodatkowych kosztow i stresow!

Chee ci w tym pomdc i podpowiedzieé jak to zrobié, aby twaje wybory byly jak najlepsze.
Zaproponuje ci kilka narzedzi, ktorymi ,,zmierzymy” twoje sktonnosci zawodowe; porozmawiamy
o tym, jak stawia¢ sobie cele, jak bada¢ czy sq dla ciebie odpowiednie i wreszcie - jak je realizowac.
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NARZEDZIA DO DALSZE)J PRACY

Dziwisz sie moze, ze napisatam o ,na-
rzedziach”. Nie, nie pomylitam sig, zaraz to
wyttumacze.

Zastanowmy sie chwile wspalnie.

Wyobraz sobie, ze chcesz zatempe-
rowac otowek. Jakie narzedzie do tego wy-
korzystasz?

Moze no6z, scyzoryk lub tempe-
rowke. Temperowka wydaje sie byc¢ naj-
bardziej bezpieczna (raczej nie grozi
pokaleczeniem sig); w razie braku tem-
perowki mozna skorzysta¢ z noza, ale na
pewno nie przyda ci sie do naostrzenia
otéwka mtotek, pita, srubokret.

Pomysl teraz, jakie narzedzia sg przydatne do tego,
aby naprawic przebitg detke, rozdarte spodnie lub zapchany
zlew. Przyznasz zapewne, ze tym razem na pewno nie bedzie
to temperowkal

Wiec o jakich narzedziach mozemy mowic, kiedy
chcemy poplanowac, czyli przewidywac przysztosc?

Chciatabym, zanim przejdziesz do dalszej lektury,
abys wymyslit kilka takich narzedzi. Mogg by¢ zupetnie sza-
lone, im bardziej uruchomisz wyobraznie, tym lepie;j.

Wymysl je teraz, zanim przejdziesz dalej.

PROPONUJE NASTEPUJACE NARZEDZIA:

——=> Po pierwsze, wtasnie twoja wyobraznie!

A ponadto:

———=> test twoich zdolnosci i talentéw, aby zbilansowaé twoje silne strony;

——=> szkio powiekszajace, aby przyjrze¢ sie doktadnie jak to z tobg jest lub specjalny wykrywacz
bogactw naturalnych, ktore tkwig w tobie samym;

—_— filmy mentalne, ktdre bedziesz sam tworzyt i rezyserowat;

—=> zyciorysy réznych ludzi, bo z historii innych ludzi mozna sie wiele dowiedzie¢;
———=> |ornetke, aby przeanalizowaé odlegte perspektywy;

——=> mapy, bo przeciez chodzi o wybor drogi;

———=> kompas z urzadzeniem, ktére daje prztyczka, kiedy zbaczasz z kursu;
~———=> oraz szablony do przymiarek;

———=> i duzo, duzo informacji na temat waznych etapdw twojej przysztosci: matury, dalszych mozliwosci
ksztatcenia sie (roznych form podejmowania studiow po szkole $rednigj) i oczywiscie wymagan
tam stawianych dla kandydatéw.

Ta ksigzeczka jest zaplanowana jak poradnik, kiory bedziemy pisa¢ razem.

Ja bede proponowac ci rozne narzedzia do ¢wiczen, ale wykonywanie tych ¢wiczen i myslenie nad
odpowiedziami to juz twoja sprawa. Chodzi przeciez o twoje zycie i twojg przysztosc.
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ZACZYNAMY

Czy wiesz, ze mozesz osiagna¢ sukces w dowolnej dziedzinie zycia?

Czy wiesz, ze kazdy moze zda¢ mature i dostac sie na wymarzony kierunek studiow?
Zastanow sig, na ile w to wierzysz?

Zastanow sie, na ile wierzysz w siebie i we wtasne mozliwosci?

—

——=> na ile wierzysz w siebie?
—=> na ile wierzysz

we wtasne mozliwosci?

=4

Wszystko zalezy od tego, czy wybierzesz cos, co bedzie zgodne z twoimi autentycznymi zasobami
(bogactwami naturalnymi, ktore sg w tobie) oraz czy odpowiednio sie do tego przygotujesz.

AUTENTYCZNA WIARA W SIEBIE | W SWOJE MOZLIWOSCI TO FUNDAMENT
POWODZENIA!

RESZTA — TO PRACA, ODPOWIEDNIE PRZYGOTOWANIE SIE.

Niektorzy uwazaja, ze to inni maja lepiej, bo:
» urodzili sie i wychowali w takich czy innych rodzinach,
» pochodzg z takiego czy innego miasta lub wsi,
» chodzg do takiej lub innej szkoty,
» maijg taki lub inny wyglad, wzrost, kolor wtosow itd.

Czy zdarza ci sie, ze tak czasem myslisz?

Owszem, bardzo dobre okolicznosci zyciowe moga nieco utatwi¢ start w przysztosc, ale tez moga

go utrudnia¢. Aby sie o tym przekonaé, warto postudiowac¢ zyciorysy znanych postaci, o ktérych bywa
gtosno w gazetach.



Zauwazcie, ze wiele znanych osob wcale nie miato utatwionego startu, czesto byto wrecz odwrotnie.

Zastanow sig, czy jest jakas osoba, ktorg podziwiasz? Moze jest twoim idolem? Poszperaj,
poszukaj informacji na temat historii tej osoby.

/
NIE MA czeGOS TAKIEGO JAK WEASCIWY CZAS czy MIE)JSCE NA DOBRE
WYSTARTOWANIE. KAZDE MIEJSCE | KAZDY CZAS JEST DOBRY.

Czy wiesz kto to jest Yehudi Menuhin?
Jesli nie wiesz - sprawdz w internecie lub encyklopedii.

Sir Yehudi Menuhin zaczat ¢wiczy¢ gre na skrzypcach w wieku 4 lat, we wtasnym domu:
» czy dom jest dobrym miejscem do startu?

Zadebiutowat na scenie w wieku 7 lat w San Francisco:
» czy San Francisco jest jedynym dobrym miejscem do startu?

Uczeszczat do szkoty z internatem w Stoke d’Abernon koto Londynu:

» czy tylko szkota w Stoke d’Abernon daje gwarancje sukcesu?

Jaki z tego ptynie wniosek?
Pomysl, jakiej odpowiedzi udzielitoy$s sam sobie.

SUKCES TKWI GDZzIE INDZIE). GDZIE?

Warto wiedzie¢, czego szukamy, bowiem to kanalizuje naszg uwage, koncentruje site, daje
odpornosc¢ na rozne czynniki zaktocajace...
Ale zanim to wyjasnimy - proponuje pierwsze bardzo wazne ¢wiczenie.

I

m PIERWSZE BARDZO WAZNE ¢WICZENIE

Przeczytaj instrukcje:

Usigdz w jakims spokojnym miejscu, tak aby nikt ci nie przeszkadzat.
Pomysl: co bym chciat w zyciu robi¢.
Pomys| najodwazniej jak potrafisz!

By¢ moze wiele razy mowites komus o wtasnych marzeniach, a ta osoba (te osoby) staraty sie
zniechecic¢ cie. Moze ustyszates: ,0, to nie dla ciebie, nie rozémieszaj mnie!”

Teraz o tym zapomnij: stuchaj tylko swego gtosu.



ANNSNNNY
V.

Odetchnij kilka razy gteboko i wyobraz sobie, ze teraz mozesz czuc¢ sie absolutnie wolny w swoim
mysleniu.

Nie spiesz sie, poczekaj spokojnie az przyjda ci do gtowy wazne obrazy, moze stowa.

Na pewno sam poczujesz, ze to wtasnie jest TO.

TERAZ:

PomysL: CO BYM CHCIAL W ZYCIU ROBIC.
ALe... NAJODWAZNIE] JAK POTRAFISZ!

Odpowiedz zapisz lub narysu;.

A jesli nadal nie wiesz...

Moze sie tak oczywiscie zdarzy¢, ze nic ci nie przychodzi do gtowy. Nie przejmuj sie. Praw-
dopodobnie nie masz wprawy w mysleniu w ten sposoéb, to ¢wiczenie polega na tym, ze jakby telefonujesz
do samego siebie, jezeli robisz to rzadko albo wcale - po prostu nie masz wypracowanej takiej ,gorace;j
linii” z samym soba.

Coz, zalecana jest cierpliwos¢ i ewentualnie rozgrzewka do myslenia o sobie.

Teraz dam ci kilka rad, co mozesz zrobic.

1. Pytanie ,co bym chciat w zyciu robi¢?” zadaj sobie na gtos i idz na spacer (tylko sam ze sobal!).
Przestan mysle¢ o tym pytaniu, tylko czekaj az odpowiedz sama przyjdzie.

2. Skorzystaj z narzedzia, ktore sie nazywa przymiarki.

PRZYMIARKI

PRZYMIARKA PIERWSZA

Pomysl, czy znasz jakie$ osoby, ktore robig cos, co moégtbys opisa¢ w nastepujgcy sposob:
,fo mi sie bardzo podoba, to jest fantastyczne, tez bym tak chciat; jestem pewny, wiem, czuje, ze to
bytoby wtasnie TO”.

Pomysl o wtasnych kolegach, rowiesnikach, rodzinie, znajomych, o osobach, ktére znasz z ksigzek,
gazet, telewizji itd. Moga to by¢ osoby, ktore zyty kiedys lub zyjg obecnie.

Ale nie ograniczaj sie gtosami wewnetrznej krytyki, nie krytykuj sam siebie (myslenie typu: ,och,
co za gtupi pomyst...” jest zabronionel!).

Mysl| odwaznie - nie stawiaj sobie zadnych barier!

Wopisz do kazdej ramki 5 takich osob, a ponizej napisz, co te osoby robia, napisz to, co wtasnie
wywotuje w tobie takie poruszenie, co ci sie w nich podoba, co cie w nich fascynuije.



OSOBA 1. OSOBA 2. OSOBA 3. OSOBA 4. OSOBA 5.

PRZYMIARKA DRUGA

Masz juz zrobiong liste os6b? Dobrze, to pracujemy dale;j.

Pora na kolejng przymiarke.

Teraz wyobraz sobie, ze - tak jak aktor w filmie, wchodzisz w role tej osoby i przez chwilke nig sie
stajesz: zachowujesz sie jak ona, myslisz to, co ona, robisz to, co ona.

W ktérej roli czujesz sie najlepiej?

Ponizej, w odpowiednim miejscu, mozesz zapisac¢ wtasne przemyslenia, uwagi itp.

OSOBA 1.
OsSOBA 2.

OSOBA 3.
OSOBA 4.

OSOBA 5.

)

Y By¢ moze, wchodzac w role jednej z tych osdb, poczutes cos na ksztatt ,ahal”.
N} AM (

> AHA-o TAK, TAK, TO WLASNIE BARDZO Ml ODPOWIADA!
/

s . . . 14 . . .
Jesli cos takiego sie zdarzyto - napisz duze ,,AHA. przy okreslonej osobie.
Moze jesteSmy na tropie czegos waznego dla ciebie?

PRZYMIARKA TRZECIA

Wr&¢ teraz do opisu osob, ktéry wykonates podczas przymiarki pierwszej (str. 7).
Przeczytaj opis wybranej przez ciebie postaci, ale tak jakby ten opis dotyczyt ciebie.
Co czujesz teraz?

Zapisz swoje przemyslenia tutaj ———=>

Jezeli czujesz:

zadowolenie, radosg,

serce zaczyna ci nieco szybciej bic,
masz ochote podskakiwac...

to moze znaczy¢,

ze odkrytes

co$ waznego o sobiel!
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TEST WIELORAKIE) INTELIGENC]I

Kolejny sposdb na odszyfrowywanie samego siebie to test.

Zaraz zaprosze cie do wykonania testu, w wyniku ktérego narysujesz profil twoich réznych
inteligencii.

Moze cie dziwi, ze pisze o inteligencjach w licznie mnogiegj?

Jakis czas temu pewien madry profesor z uniwersytetu w Harwardzie ogtosit swiatu, ze ni mniej, ni
wiecej tylko, ze kazdy cztowiek jest inteligentny, kazdy posiada swoj wtasny profil inteligencji, kazdy ma
prawo do wtasnego profilu inteligencji i - uwaga - kazdy profil jest OK!

KAZDY profiL JEST OK!

Do tej pory uwazano, ze o inteligencji cztowieka decydujg przede wszystkim jego zdolnosci
jezykowe (np. bogaty zaséb stownika) oraz zdolnosci do myslenia matematycznego i logicznego (np.
rozwigzywanie problemow matematycznych).

Ale ten profesor (nazywa sie Howard Gardner) powiedziat, ze ludzie majg wiele roznych inteligenciji,
ktore trzeba koniecznie bra¢ pod uwage, bo wtasnie one sg podstawg zdolnosci i talentow, ktore decydu-
ja, np. o wyborze przysztej kariery edukacyjnej i zawodowe;.

Cztowiek, ktory realizuje wtasne zdolnosci i talenty jest po prostu bardziej zadowolony z zycia,
a nawet szczesliwy. Ma wiecej energii, jest bardziej odporny na trudnosci, lepiej uczy sie i pracuje... bo
nauka i praca jest jego pasja, robi to, co jest dla niego wazne!

A jak sie czuje cztowiek, ktéry robi cos przeciw sobie, albo co nie ma zwigzku z jego talentami?
Sam odpowiedz:

1.

2.

3.

Moze to by¢ dla ciebie trudne do wyobrazenia, ale mimo wszystko... wyobraz sobie, ze kazdy poli-
tyk, szewc, muzyk, chirurg, aktor, pitkarz, poeta, sprzedawca, finansista itd. tez kiedys$ byt dzieckiem!

Juz w dziecinstwie przejawiali pewne cechy i zachowania, ktére doprowadzity ich do miejsca,
w ktorych teraz sa.

Jesli chcesz - mozesz teraz powrdcic w myslach do osob, ktére wymieniates podczas przymiarki
pierwszej i drugiej.

Sprébuj pobawié¢ sie w rezysera i nakreé krotki film (w gtowie), w ktérym te osoby przenosisz do
wieku, w ktorym ty sam teraz jestes: co one teraz robig, czym sie zajmuja, jakie koncza szkoty, czego sie
ucza...

Skorzystaj z wtasnej wyobraZni, poczytaj zyciorysy lub - jesli masz okazje - po prostu sie spytaj!
Ponizej masz 3 klatki filmowe do zagospodarowania. Wyobraz sobie, ze sg to STOP-KLATKI i jesli chcesz
- zapisz fragmenty filmu.

UUGUDDUUUUUUVUDUGUDDGUD{]UDUGUDDUUDDUU

1. 2. 3.

UUUDUDUDDUUUUGBDDUUD{]UU'U"GUDDUUDUUDDUJ
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Przejdzmy do testu.

Pamietasz, pisatam o profesorze Gardnerze, ktory méwi, ze kazdy cztowiek ma swoj wiasny profil
inteligenciji. Teraz chce cie zaprosi¢ do rozwigzania testu, a potem narysowania twojego profilu inteligencii.

W tabelke ponizej bedziesz zapisywac swoje odpowiedzi.

Jedli uwazasz, ze:

~———=> ZGADZAM SIE W ZUPELNOSCI — ZAKRESL 3 KRATKI w odpowiednim miejscu
~———=> ZGADZAM SIE TAK ,SREDNIO” — ZAKRESL 2 KRATKI W odpowiednim miejscu
———=> To DO MNIE NIE PASUJE — ZAKRESL 1 KRATKE W odpowiednim migjscu

TwO) PROFIL WIELORAKIE) INTELIGENC]I

Nazwa
inteligenciji 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 N 12 13 14 15

matematyczno-
" -logiczna

wizualno-
-przestrzenna

. intrapersonalna

PRZYKLAD:
Thrgje. oopovaedl ea 3 prt:

1 2 4 5 6 7 8 9 10 N 12 13 14 15

matematyczno-
-logiczna

. jezykowa
Pytanie nr 1. Lubie rozwigzywa¢ zagadki i problemy logiczne. (1)
Odpowiedz: ,Zgadzam sie w zupetnosci”, czyli 3 punkty.

10



TEST WIELORAKIE) INTELIGENC]JI

Lubie rozwigzywac¢ zagadki i problemy logiczne. (1)

Jestem dobry w liczeniu w pamieci, szacowaniu i mierzeniu. (1)

Jestem dobry w wyszukiwaniu potaczen pomiedzy zagadnieniami. (1)

Lubie przedmioty sSciste i techniczne. (1)

Potrafie dobrze zaplanowac czas, jaki poswiecam na prace domows i ucze sie dobrze dzieki lo-
gicznym wyjasnieniom. (1)

6. Lubie stowa - czytanie ksigzek, chodzenie do teatru, poezje. (2)

7. Lubie rozwigzywac krzyzowki i zagadki stowne. (2)
8

ok~ =

tatwo ucze sie z ksigzek, kaset, internetu i wyktadow. (2)

9. Jestem dobrym rozmoéwca, postuguje sie bogatym stownictwem. (2)

10. Dobrze pisze, na przyktad opowiadania, poezje, listy, polecenia. (2)

11.  Lubie éwiczenia fizyczne. (3)

12.  Ucze sie dobrze, gdy moge co$ wykonac. (3)

13. Jestem dobry w sporcie i grach. (3)

14.  Mam zdolno$ci manualne, na przyktad potrafie sporzadza¢ modele, majsterkowac, szyé. (3)
15. W tancu czuje sie jak ryba w wodzie. (3)

16. Jestem dobry w tworzeniu muzyki, $piewaniu lub graniu na instrumentach. (4)
17.  Z tatwoscia zapamietuje wiersze, poezje i rymowanki. (4)

18. Czesto stucham muzyki i tatwo przychodzi mi rozpoznawanie melodii. (4)

19.  Mam dobre wyczucie rytmu. (4)
20. Czytam nuty, umiem komponowa¢ muzyke. (4)

zAJMIE C1 To okoto 1O miNuT...

21.  Jestem wrazliwy na to, co myslg i czujg inni. (5)

22. Jestem przekonujacy i potrafie uczy¢ innych tego, czego sie nauczytem. (5)

23. Lubie naleze¢ do klubow lub kotek zainteresowan. (5)

24.  Lubie pracowac w zespole i dobrze przychodzi mi uczenie sie w grupie. (5)

25.  tatwo zawieram przyjaznie. (5)

26. Mam zmyst orientacji i potrafie dobrze ocenia¢ odlegtosci i przestrzenie. (6)

27.  Jestem dobry w wyobrazaniu sobie rzeczy w umysle. (6)

28. Jestem dobrym obserwatorem - dostrzegam rzeczy, ktérych nie zauwazajg inni. (6)
29. Ucze sie z wykresow, diagramow i map. (6)

30. Jestem dobry w sztuce, modelowaniu lub rzezbieniu. (6)

31. Interesuja mnie kwestie zwigzane ze srodowiskiem naturalnym. (7)

32. Podobajg mi sie programy przyrodnicze i/lub trzymam w domu zwierzeta. (7)

33. Potrafie rozpoznac i nazwac wiele rodzajow kwiatow, roslin i drzew. (7)

34. Potrafie wyobrazi¢ sobie siebie pracujgcego w rolnictwie, albo jako biologa lub astronoma. (7)
35. Interesujg mnie sprawy zwigzane ze zdrowym zyciem, zdrowym jedzeniem itp. (7)
36. Jestem dobry w tworzeniu planéw i okreslaniu swoich celéw. (8)

37.  Lubie pracowac/uczy¢ sie samotnie i w ciszy. (8)

38. Jestem dobry w uczeniu sie na swoich btedach i doswiadczeniach. (8)

39. Prowadze pamietnik lub zapiski. (8)

40. Przejmuije sie losami naszej planety. (8)
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ROZPOZNA] SWOJE TALENTY

Przyszta pora na skorzystanie z narzedzia: szkto powiekszajace.
Przyjrzyj sie uwaznie otrzymanym wynikom i profilowi.

Co podpowiada ci twéj profil inteligencji?

By¢ moze w jakim$ obszarze masz maksimum punktéw...
Gdzie ulokowane sg twoje najsilniejsze strony?

ZAPAMIETAJ:
Do osiAGNIECIA SUKCESU
POTRZEBNE JEST ZHARMONIZOWANIE
wszysTtkicH POZYTYWNYCH CECH,

NIE zas WAD!

PRZYMIARKI | PODPOWIEDZI

Teraz bedzie troche do czytania.

Zamieszczam opis poszczegolnych rodzajéw inteligencii: jakie z nich wynikajg sktonnosci zawo-
dowe oraz jak sie te rozne inteligencje przejawiajg na co dzien.

Opisy te potraktuj jako szablony do przymiarek. Podkreslaj opisy, ktore pasujg co ciebie.
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INTELIGENCJA MATEMATYCZNO-LOGICZNA (ZWANA TEZ NUMERYCZNO-

-LOGICZNA)

jest wtasciwa ludziom, ktérych porywa swiat abstrakcji i precyzji logicznego myslenia oraz
zamitowanie do nauk scistych. Fascynuje ich Swiat teorii, badanie poprawnosci, wynikania,
stawianie hipotez, analiza i synteza obrazow catosci.

Inteligencje te posiadajg wybitni przedstawiciele nauk scistych, detektywi, prawnicy,
ksiegowi, bankierzy, statystycy, metodolodzy, analitycy, planisci, programisci komputerowi.
Ale takze czytelnicy ksigzek detektywistycznych, mitosnicy testow i rozwigzywania prob-
lemow logicznych, gier umystowych, szachéw oraz wypetniania PIT-Ow, obliczania liczby
potrzebnych kafelkow w tazience i planowania domowego budzetu.

Jak przejawia sie u ciebie ta inteligencja?

Opisz mozliwie najdoktadniej.

INTELIGENCJA JEZYKOWA (ZWANA TEZ LINGWISTYCZNA, WERBALNA)
cechuje ludzi zainteresowanych jezykiem, wyrazaniem sie przy pomocy stéw. Posiadajg oni
bogaty stownik i intuicje jezykowa, przy pomocy stowa komunikujg sie niezwykle sprawnie,
czesto mistrzowsko. Ich ulubione zajecia to czytanie, pisanie, mdwienie, ttumaczenia.
Osoby o tym typie inteligencji to: wybitni pisarze, poeci, dziennikarze, przywddcy
polityczni, lingwisci, ttumacze, korektorzy, prawnicy, nauczyciele, negocjatorzy, sprzedawcy.
Ale takze mitosnicy literatury (,pozeracze ksigzek”), osoby z zamitowaniem oddajgce sie
tamigtowkom jezykowym (np. grajgcy w scrabble, rozwigzujacy krzyzéwki), zasypujacy in-
nych listami i pocztowkami z wakacji, zbieracze ciekawych sentenciji, przypowiesci i anegdot.
Jak przejawia sie u ciebie ta inteligencja?
Opisz mozliwie najdoktadniej.

INTELIGENCJA RUCHOWA (ZWANA TEZ KINESTETYCZNA)

jest charakterystyczna dla oséb, ktére majg zamitowanie do ruchu. Odznaczajg sie nie-
zwyktym poczuciem rownowagi i harmonig ruchéw (cechuje ich tzw. zrecznos$¢, gibkose,
elastycznos$¢) oraz precyzjg w wyrazaniu swoim ciatem réznych stanéw psychicznych
i w ogdle narracji (wysoka umiejetnosc ekspres;ji). Niezwykte zdolnosci dotyczg takze mani-
pulacji, ruchéw rak. Tych ostatnich - podobnie jak osoby o inteligencji wizualno-przestrzen-
nej, interesuje konstrukcja i dekonstrukcja rzeczywistosci oraz innowacyjnosé, cho¢ w nieco
innych obszarach.

Inteligencja kinestetyczna ,wypetnia” $wietnych tancerzy, aktoréw, sportowcow,
rzezbiarzy, chirurgéw i mechanikéw. Posiadajg jg ludzie o duzej koordynacji ruchowej i zna-
komitej kondycji fizycznej. Na co dzien przejawia sie w zamitowaniu do wszelkiej aktywnosci
ruchowej: tanca, aerobiku, spacerow, uprawiania sportu, majsterkowania, robdtek na dru-
tach i zabieraniu catej rodziny na przejazdzki rowerowe.

Jak przejawia sie u ciebie ta inteligencja?

Opisz mozliwie najdoktadniej.

INTELIGENCJA MUZYCZNA
to domena o0sob, ktére odznaczajg sie niezwyczajng wrazliwoscig na dzwieki i ich konste-
lacje. Stysza wiecej i poprzez dzwieki wyrazajg swoj obraz swiata.

Inteligencja muzyczna cechuje wybitnych kompozytorow, spiewakéw, dyrygentéw,
producentow instrumentdow muzycznych i konserwatoréw sprzetu muzycznego, recenzentow
wydarzen muzycznych i dobrych moéwcow. A takze imitatorow dzwiekow, fandw muzyki
klasycznej i nie tylko, koneseréw opery czy operetki, kolekcjoneréw ptyt i kaset z muzykg
oraz wszystkich ludzi z potrzebami posiadania wysokiej klasy sprzetu hi-fi, wrazliwym uchem
na hatasy, trzaski i brzmienie swiata.

Jak przejawia sie u ciebie ta inteligencja?

Opisz mozliwie najdoktadniej.
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INTELIGENCJA INTERPERSONALNA

jest wtasciwa ludziom o bardzo wysokiej wrazliwosci na relacje miedzyludzkie. Cechuje
ich: wysoka empatia, nadzwyczajne zainteresowanie i rozumienie innych, nastawienie
ustugowe, wspieranie roznorodnosci. Obdarzeni sg cechami liderdw: potrafig uczy¢ i na-
turalnie wptywac¢ na innych, tagodzi¢ konflikty, naturalnie przewodza, tworzg wiezi,
wspotpracuja.

Inteligencja interpersonalna jest wtasciwa wybitnym liderom (politycznym,
spotecznym i religijnym), sprzedawcom, psychoterapeutom, nauczycielom, menedze-
rom, dyrektorom, negocjatorom, sekretarkom, pracownikom socjalnym, lekarzom i pie-
legniarkom. Na co dzien przejawia sie w zainteresowaniu kontaktami z réoznymi ludzmi,
posiadaniu duzej liczby znajomych i przyjacidt, uznaniu przez otoczenie za osobe
bezposrednig, komunikatywng i kontaktowa, obdarzang zaufaniem. Posiadajg dobry
kontakt z rodzing, dzie¢mi. Potrafig wyraza¢ swoje uczucia, majg zasadniczo pozytywny
stosunek do zycia. Ten rodzaj inteligencji cechuje takze osoby, ktdre czytajg poradniki
typu ,Jak lepiej zrozumie¢ drugiego cztowieka”, a nabyte umiejetnosci stale doskonala.
Sg wrazliwi na rozne typy ludzkich osobowosci, potrafig pomagac. Czesto obdarzeni sg
talentem Pigmaliona - znakomicie wspierajg innych w rozwojul!

Jak przejawia sie u ciebie ta inteligencja?

Opisz mozliwie najdoktadniej.

INTELIGENCJA WIZUALNO-PRZESTRZENNA

cechuje ludzi, ktérzy z tatwoscig poruszajg sie w przestrzeni relacji tréjwymiarowych
wobec obiektéw praktycznych lub teoretycznych. Interesuje ich konstrukcja, rekon-
strukcja lub dekonstrukcja rzeczywistosci. Sg elastyczni, innowacyjni i otwarci na nowe
sytuacje i rozwigzania w tym obszarze.

Inteligencja wizualno-przestrzenna wybija sie znaczaco u wybitnych architek-
tow, malarzy, rzezbiarzy, konstruktorow, projektantow mody, krawcowych, a takze
strategow, nawigatorow, przewodnikow, fizykdw teoretycznych i szachistow. A takze
ujawnia sie u uzdolnionych przestawiaczy mebli w domu i samodzielnych dekoratorow
wnetrz, projektantow altan w ogrodkach i dekoracji swojego otoczenia oraz tych, od
ktorych jako prezent dostaniesz samodzielnie wykonang zabawke przestrzenng lub
latawiec opakowany w piekne pudetko z kokarda.

Jak przejawia sie u ciebie ta inteligencja?

Opisz mozliwie najdoktadniej.

INTELIGENCJA PRZYRODNICZA (ZWANA TEZ EKOLOGICZNA)

charakteryzuje ludzi, ktérzy przejawiajg istotne zainteresowanie naturalnym otoczeniem
cztowieka, Swiatem w jego przyrodniczo-geograficznym opisie. Pasjonuje ich: Swiat przy-
rody, ochrona i obrona zyjgcych istot, nie tylko gingcych gatunkéw. Uwielbiajg podroze.
Interesuje ich zycie zgodne z naturalnym rytmem przyrody i $wiata.

Inteligencja przyrodnicza cechuje w duzej mierze podréznikow, ekologow,
odkrywcow nowych ladow, przedstawicieli nauk biologicznych i geograficznych, wetery-
narzy. W innych wymiarach przejawia sie u osob uciekajgcych od zagrozen i za-
nieczyszczen cywilizacji do zdrowego trybu zycia, zdrowej wody, zywnosci i trybu zycia.
Sg tu mitosnicy turystyki, a takze kolekcjonerzy réznych diet, ksigzek kucharskich i na-
bywcy ekologicznych garnkéw. Sg tu tez mitosnicy natury i zwierzat, dbajgcy o ich
obrone. Dbajacy o ochrone zycia, czystos¢ swiata i harmonijne z nim wspdfistnienie!

Jak przejawia sie u ciebie ta inteligencja?

Opisz mozliwie najdoktadniej.



INTELIGENCJA INTRAPSYCHICZNA (ZWANA TEZ DUCHOWA)

jest wtasciwa osobom obdarzonym tzw. bogatym zyciem wewnetrznym. Cechuje ich
nadzwyczajna samoswiadomos$¢, zdolno$¢ do rozpoznawanie swoich emocji, uczud,
wartosci, przy zachowaniu dystansu do siebie, wysoka samoregulacja, spolegliwosc.
Interesuje ich sp6jnos¢ i harmonia wewnetrzna. Prawdopodobnie wsrdd tej grupy znajdujg
sie osoby obdarzone tzw. inteligencjg moralng, ktéra charakteryzuje osoby o duzej
wrazliwosci moralnej, spojnych w stowach i czynach.

Inteligencja intrapsychiczna dominuje u wybitnych filozoféw, mistykow, psychote-
rapeutow, pisarzy, poetow, kompozytoréw. Cechuje kazdego, kto ma tzw. zycie wewnetrzne,
kto rozumie swoje emocje, uczucia, wartosci, motywacje, stany psychiczne; ma do nich dys-
tans i poczucie humoru. A takze interesuje sie osobistym rozwojem, doskonaleniem dys-
pozycji psychicznych poprzez lektury, medytacje, ¢wiczenia umystowe, udziat w rozmaitych
treningach. Swoje refleksje nad sobg i swoim zyciem notujg w prowadzonym pamietniku.
Takze tu mieszczg sie osoby zainteresowane prawem, przestrzeganiem regut, zasad, kodek-
soéw, tropigce naruszenia prawa i dyscypliny. Osoby o wysokiej inteligencji moralnej stajg sie
autorytetami moralnymi.

Jak przejawia sie u ciebie ta inteligencja?

Opisz mozliwie najdoktadnie;.

Ponizej znajdziesz 2 opisy rodzajow inteligencji, ktdre jeszcze nie zostaly uwzglednione w tescie.
Caly czas badacze rozwijajq ten temat i wkrdtce test zostanie wzbogacony o inne typy inteligencji. Zataczam
opisy tych rodzajow inteligencji, bo moze znajdziesz w nich opis samego siebie.

INTELIGENCJA HISTORYCZNA
wiasciwa dla ludzi zainteresowanych zmianami w aspekcie rozwoju Swiata, zainteresowa-
nych przesztoscig i jej utrwalaniem, obdarzonych ogromng wyobraznia, umozliwiajgca sy-
mulacje przesztych zdarzen na podstawie dostepnej faktografii i znalezisk kultury material-
nej. Osoby te pasjonuje analiza dziejow cztowieka i cywilizacji, sg niejako wtopione w prze-
sztos¢. Prawdopodobnie ten rodzaj inteligencji posiadajg takze ludzie o przeciwnej orien-
tacji czasowej: prognostycy, futurysci.

Inteligencja historyczna cechuje oczywiscie wielkich historykow oraz archeologow
- odkrywcéw zagubionych miast czy panstw. Takze biograféw, dziejopisarzy, konserwa-
torow zabytkow i ,prawdziwych” kolekcjonerow (czotgow, znaczkow, skorup pradawnych
naczyn). Tu mieszczg sie osoby zafascynowane ksigzkami historycznymi, ale takze z duzym
zaciekawieniem stuchajgce historii zycia innych ludzi. A takze futurysci, stawiajgcy prognozy
cywilizacyjne, z duzg wyobraznig wybiegajgcy naprzod.

Jak przejawia sie u ciebie ta inteligencja?

Opisz mozliwie najdoktadniej.

= INTELIGENCJA KREATYWNA (INACZE] TWéRCZA)
> jest wtasciwa osobom, dla ktorych istotg zycia jest zmiana pewnych stanéw rzeczy na lep-
sze. To ich wtasnie cechuje myslenie innowacyjne, ,promieniste”, nie ograniczone zadnymi
barierami. Tworza, kreujg, wymyslaja... rzeczy, ktorych jeszcze nie ma.

Inteligencje kreatywng majg ludzie twérczy, a ich produkty majg cechy wysokiej
jakosci - czasem sg genialne! (Moga tez by¢ genialnie nieprzydatne!). Zajmuje ich wiele
spraw, interesuje niemal wszystko, znakomicie sobie radzg w nowych sytuacjach, uwielbia-
ja zmiany, wyzwania, nowe, trudne, nieoczywiste obszary do zagospodarowania. Na co
dzien to bardzo kreatywni i produktywni ludzie, rzucajgcy pomystami i na tyle obdarzeni
poczuciem humoru, ze w prezencie podarujg ci butelke coca-coli opakowang we wstege
Mobiusa i na pewno znajdg sposdb na przerézne ,niemozliwe” stany rzeczy. Takze tu
mieszczg sie nieustanni ,poprawiacze”, przerabiacze. Prawdopodobnie znany wszystkim
bohater dzieciecej kreskowki - Pomystowy Dobromir jest Swietnym przedstawicielem tej
grupy, a poza tym bardzo wielu z nas!

Jak przejawia sie u ciebie ta inteligencja?

Opisz mozliwie najdoktadnie;.
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ZABAWA:

Postaraj sie utozyé wzor rdznych inteligenciji dla okreslonego zawodu.
Przemysl, jakie rodzaje inteligencji majg wybitni przedstawiciele wymienionych nizej zawodow:

Poeci —
Nauczyciele —_—
Pitkarze ekstraklasy —
Rezyserzy —_—
Aktorzy —_—
Sprzedawcy —_—
Thumacze —
Kreatorzy mody —_—
Fryzierzy —_—
Prawnicy —_—
Sprzedawcy —_—
Negocjatorzy —_—
Piloci samolotow —_—
Rajdowcy samochodowi ——=>

—_—

—_—

]ESTE§MY W POLOWIE, WIEC PORA NA PIERWSZE PODSUMOWANIE.

Mamy za sobg sporg rozgrzewke w mysleniu o samym sobie.

Jak sadze, nie sg to ¢wiczenia, ktore czesto wykonujecie. Prawda?

Mogto byé troche trudno, ale jezeli jestes$ jeszcze z nami, to znaczy, ze chcesz dowiedzie¢ sie
wiecej, wiecej o sobie nauczy¢ - wiec czas na ¢wiczenia trudnigjsze!

GoTOWY?

TO — ZAPRASZAM DALE]J...
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Przed nami do omdéwienia takie tematy:

CELE
Wiz)A
DZIALANIE

Zastanow sie teraz, z czym kojarzg ci sie te stowa: cele, wizja, dziatanie?
Co juz wiesz na ten temat?

Czego bys sie chciat dowiedzie¢?

Postaw pytania.

ANNSNNNY

VAIR CELE

Albo odpowiedz na pytania ponizej:

———=> (Czy wszyscy ludzie realizujg te same cele?

———=> (Czy wszystkim ludziom udaje sie zrealizowa¢ ich cele?

——=> Dlaczego czeéci ludziom udaje sie zrealizowaé postawione cele, a czesci - nie?
———=> (Czy tobie udato sie kiedys zrealizowaé cel, ktéry sobie postawites?

——=> (Czy jest taki cel, ktérego nie udato ci sie zrealizowaé?

—=> Czy masz taki cel, ktdry jakby ,drzemie” w twoich myslach, tj. myslisz o nim, ale nie zaczynasz go
realizowac (z jakich powodow, tymczasem - niewazne)?

Oczywiscie kazdy z nas realizuje najlepiej swoje wtasne cele.

Chociaz, z pewnego (bardzo wysokiego) punktu widzenia wszyscy realizujg ten sam cel, bo kazdy
chce byé po prostu SZCZESLIWY.

Ale - zgodzisz sie zapewne ze mna, ze kazdy z nas to SZCZESCIE rozumie i czuje nieco inaczej.
Mozemy wiec moéwic, ze kazdy cztowiek realizuje swoje wtasne cele, wyznacza sobie wtasng Sciezke
zyciowg, ma wtasny plan, kieruje sie wtasng mapg zycia.

Wielu ludziom udaje sie zrealizowac¢ swoje cele, i te mate, i te duze.

Ale wielu sie nie udaje.

Na pewno pamietasz sytuacje, kiedy udato ci sie zrealizowa¢ swoj cel i przeciwnie - kiedy sie nie
udato.

Przypomnij sobie po dwa przyktady z obu kategorii - czy masz przeczucie (albo wiesz), dlaczego
tak sie stato?

Czy te cele byty dla ciebie wazne?

W dalszej czesci zajmiemy sie opisaniem, jak nalezy formutowaé cele, aby przeszty ze strefy

WYOBRAZNI do twojego ZYCIA, a nastepnie je formatowaé, zgodnie z naszymi autentycznymi potrzeba- A
mi, mozliwosciami i talentami.
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Zapraszam teraz do okreslenia kilku celéw, ktére sg dla ciebie wazne, na ktorych realizacji ci
zalezy. To bedzie LISTA CELOW do naszej dalszej pracy. Uwagal Jeéli chcesz, mozesz je oczywiécie w trak-
cie pracy zmienic.

Napisz kolejno cel zwigzany z:

1. twojg matura,

2. twojg dalszg edukacja,

3. twoim przysztym zyciem zawodowym,

4. twoim zyciem osobistym.

Napisz te cele tak, jak potrafisz. Po dalszej lekturze i éwiczeniach - popraw je tak, aby byty dobrze
skonstruowane, czyli zgodnie z zasadami, ktore sg opisane dalej.

CEL ZWIAZANY Z MATURA

CEL...
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DOBRZE POSTAWIONY =

CEL jesT:

——=> PRECYZYJNIE OKRESLONY,

—=> SFORMULOWANY W SPOSOB POZYTYWNY,

—=> MOZLIWY DO SAMODZIELNEGO OSIAGNIECIA,

——=> EKOLOGICZNY.

1. CEL MUSsI MIEC OKRESLENIE PRECYZYJNE (SPECYFICZNE).

Czego chcesz? Jak ma by¢?

Na zadnej stacji Swiata nie kupisz biletu do miejscowosci GDZIEKOLWIEK.

W Zadnym sklepie nie dostaniesz towaru, ktory sie nazywa COKOLWIEK.

Jedyne miejsce, jakie mi przychodzi do gtowy, gdzie mozna zamowi¢ cos jakkolwiek, to gabinet
fryzjerski. (Mysle, ze zwtaszcza dziewczyny mogty mie¢ doswiadczenie tego typu; ,prosze mnie jakos
uczesac¢” powiedziaty pochopnie do fryzjerki, a rezultatem byta awantura, ptacz lub zgrzytanie zebow!
Przynajmniej ja posiadam takie doswiadczenie).

Ale jesli chcesz pojecha¢ GDZIEKOLWIEK (,wsigs¢ do pociagu byle jakiego...”), dojedziesz gdzies
tam na pewno, tylko nie mozesz mie¢ pretensji do nikogo, ze to nie jest TAM, gdzie chciate$! Wybdr jak
zwykle nalezy do ciebie. Ponoszenie konsekwencji - takze!

Wszedzie na ogdt domagajg sie od nas konkretow, w skali matej i duzej, trzeba podjg¢ decyzje:
czego sie chce: do picia, jedzenia, kupienia, ogladania...

Wtedy otrzymuijesz to, co chcesz lub sktadasz reklamacije: wyjasniasz, precyzujesz...

No wtasnie, zajmijmy sie wiec precyzowaniem.

CO TO JEST CEL?
CEL 70 osraz WYNIKU, FINALU.

CEL TO KONKRETNY OBRAZ TWOICH PRAGNIEN, POTRZEB, MARZEN, WYKORZYSTANIA TALENTOW
W PEWNYM OBSZARZE TWOJEGO ZYCIA.

ABY CEL DZIALAL NA TWOJA WYOBRAZNIE | DZIALAL NA TWO) UMYSL, MUSI BYC SFORMULOWANY:
— POZYTYWNIE, W CZASIE TERAZ'NIE]SZYM LUB PRZESZLYM, W FORMIE DOKONANE]J:

MAM... JESTEM... UMIEM...
OTRZYMALEM NAGRODE NOBLA.
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ZADANIE DLA ROZGRZEWKI:

Wyobraz sobie, ze twoj cel brzmi: spedzam 3-4 dni wakacji w Krakowie. Po czym poznasz, ze
zrealizowates ten cel? Napisz co najmniej 3 konkretne kryteria, dowody na to, ze udato ci sie zrealizowac
ten cel:

(mozliwe odpowiedzi: sg wakacje, mam w reku wtasny bilet kolejowy, klasa Il do Krakowa, stoje na rynku
pod Sukiennicami, rozmawiam z kwiaciarkami pod pomnikiem Mickiewicza itp.)

Wez pierwszy cel z opracowanej wczesniej
LISTY CELOW.
Wopisz go tutaj:
Napisz 5 kryteriow:
po czym poznasz, ze udato ci sie zrealizowac ten cel?
Czy jest to mozliwe do opisania w sposob bardziej konkretny?

Cel sformutowany nadmiernie ogolnie trzeba uszczegdtowic, inaczej nigdy sie nie dowiesz, czy go
zrealizowates$. Bo jak mozna sprawdzi¢, czy realizujesz taki cel, jak: zdrowie, spokdj, atrakcyjne zycie,
szczesliwa rodzina, by¢ kims, znajomosé jezykdw obceych, atrakcyjna praca czy dobre zarobki?

Cel sformutowany zbyt ogodlnie jest stresujacy, bo nigdy nie uda ci sie go zrealizowac, a doktadniej
- nie uda ci sie sprawdzi¢, czy idziesz w dobrym kierunku. Mozna powiedzie¢, ze cel sformutowany zbyt
o0golne nie nawiguje cie - jest zbyt mglisty!

Wyobraz sobie taki cel - ,znam jezyk obcy”, niech to bedzie jezyk angielski, bo jakis jezyk lub
jezyki musisz wybrac.
Teraz - zdecyduj sie, czy chcesz:

1. miec zasob stow i zwrotdw, pozwalajacy na porozumiewanie sie w podrozy,
2. czyta¢ w oryginale literature piekna,
3. zdac¢ egzamin maturalny na poziomie rozszerzonym?

Zauwaz, ze to sg trzy rozne cele.

Po czym poznasz, ze zrealizowates ten cel - wyobraZ sobie samego siebie za 2-3 lata i odpowiedz:

1. jakie zdasz egzaminy?
2. jakie konkretnie beda twoje umiejetnosci jezykowe, np. co swobodnie przeczytasz?
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A moze kolejny cel bedzie brzmiec: ,zdrowo zyje”?

Wyobraz sobie, ze tak sformutowane hasto - po prostu nic nie znaczy!
Ustal doktadnie kryteria zdrowego stylu zycia dla ciebie:

1. przestrzeganie diety (jakiej?),
2. uprawianie sportu (jakiego? jak czesto?),
3. cykliczne lub state gtodowki.

Potem przemysl, po czym poznasz, ze zrealizowates ten cel - wyobraz sobie samego siebie za
2-3 lub 10 lat i odpowiedz:

1. jakie bedg wyniki badan?
2. jakie bedg wyniki w probach czynnosciowych?
3. abstynencja od alkoholu, kawy i papierosow?

A moze chcesz zrealizowac cel, ktory brzmi ,zdatem do nastepnej klasy™?
Ustal doktadnie kryteria ,zdania” wazne dla ciebie:

1. Swiadectwo promocji w reku - to oczywiste, ale...
Przemysl, po czym poznasz, ze zrealizowates ten cel tak, jak chciates:

1. same szostki na Swiadectwie i nagroda ministra
2. szostki z historii, reszta czworki i trojki
3. same trojki.

KTORA WERSJA WYDARZEN DAJE Cl OBRAZ REALIZAC)I TWEGO CELU?
ZAuwAz, ze TO NIE JEST WSZYSTKO JEDNO, TO NIE JEST TO SAMO!

Poswiecimy teraz nieco czasu na doprecyzowanie twoich wyborow zawodowych, oczywiscie
w kontek$cie doprecyzowania celow.
Zerknij na swojg LISTE CELOW i przypomnij sobie cel zwigzany z twojg przysztg karierg zawodowa.

Wopisz go tuta;:

Sprébuj go wstepnie oszacowac pod wzgledem prezyzji w sformutowaniu.

Skorzystam teraz z moich zapiskow, ktore zrobitam w czasie dyskutowania o przysztosci z mtodymi
ludZmi. Przedstawie MAPE WYBOROW - bardzo wstepng mape, ktdrg razem wyrysowalismy.

Ania wiedziata, ze chce pracowac z ludzmi.

W Tescie Wielorakiej Inteligencji uzyskata najwyzsze wyniki w zakresie inteligencji interpersonalnej,
jezykowej i muzyczne;.

Tymczasem sformutowata cel: praca z ludzmi.

Jak tatwo sie domyslec, tak sformutowanego celu zupetnie nie da sie zrealizowag, jest jedynie
bardzo, bardzo niedoktadnym drogowskazem...
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Aczkolwiek, jest od czego zaczac.

MAPA ANI — PRACA Z LUDZMI
Ania chciata wybrac¢ sie na medycyne (jak jej kolezanka) albo zarzgdzanie (jak potowa klasy).
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NASLADUJAC INNYCH!

wysierz 1o, co Jest DLA CIEBIE autentycznie wazne
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2. CEL MusI BYC POZYTYWNY.

Ach, myslisz sobie - to tatwiutkie!
Ale wyobraz sobie, ze z tym ludzie majg najwiecej ktopotow.

W tym kontekscie méwi sie o dwoch sprawach:
Po pierwsze - cel musi by¢ sformutowany pozytywnie.
Czego chcesz, a nie - czego nie chcesz.
A po drugie, musi to by¢ cel autentycznie pozytywny dla ciebie.
Cel dobry dla ciebie, nie dla kogos$ innego.

Odpowiedz na pytanie, jak mozna realizowac cel, np.:
» nie chce mie¢ ktopotow,
» nie chce by¢ nieszczesliwa.

Zaden drogowskaz na $wiecie nie wskaze ci Nie-tej-drogi, a juz na pewno nie pomoze ci w tym
twoj najbardziej osobisty komputer, czyli twdj umyst - poniewaz nie bedzie wiedziat, o co chodzi!

Pamietaj: dopiero, gdy dobrze spracyzujesz cel, ktéry bedzie wyrazony pozytywnie w obu znacze-
niach, twéj umyst zacznie ci autentycznie pomagac!

W praktyce oznacza to ,nastawienie antenek” na wytapywanie odpowiednich informacji, okazji,
mozliwosci do realizacji postawionego celu. Czy je zignorujesz - to inna sprawa (bedzie o tym mowa dalej),
ale na pewno bedzie ci pomagat lub ,beepowat”, kiedy twoje dziatanie bedzie odbiega¢ od zaplanowanych
dziatan.

ZAPAMIETA] ZATEM — JEZELI CZEGOS PRAGNIESZ RZECZYWISCIE,
OSIAGNIESZ TO NA PEWNO.

SPEtNIC Musisz TyLko JEDEN WARUNEK, TAKI OTO, ZE BEDZIESZ CHCIAL
OSIAGNAC WEASNIE TO, A NIE COS ZUPELNIE INNEGO.

»PRZECIEZ INACZE) NIE MOZNA” — POWIESZ BYC MOZE ZE ZDZIWIENIEM.
ALEZ MOZNA — ZAPEWNIAM CIE.

CWICZENIE W POZYTYWNYM OKRESLANIU CELOW

Pomoz swoim kolegom w formutowaniu celow.
Zamien cele sformutowane negatywnie na sformutowania pozytywne

» Nie chce mie¢ ktopotéw.

Pytania pomocnicze, tzn.:

Jakie ktopoty chcesz rozwigzac?

Jakich ktopotow chcesz unikna¢ (jakiego typu)?
Co sie stanie, jak nie bedziesz mie¢ tych ktopotow?

Jak mozesz opisacé te sytuacje? ——=> To prawdopodobnie jest ten CEL.

Propozycja:
mam S$wiadectwo z ocenami od 4 do 6,
przedmioty szkolne na 6
przedmioty szkolne nab
przedmioty szkolne na 4
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» Nie chce by¢ nieszczesliwa.

Chce by¢ szczesliwa, czyli:
By¢

Miec¢

CEL POZYTYWNY TO zNAczy TEz POZYTYWNY DLA CIEBIE.

Cel, ktory jest dla ciebie
—= wazny,

———=> zalezy ci na nim,
—=> masz do niego sercel!

Kiedy wyobrazisz sobie, ze nie zrealizujesz tego celu - czujesz nieprzyjemne emocje: niezado-
wolenie, przykros¢, brak czegos waznego...

CEL MUsI BYC MOZLIWY DO SAMODZIELNEGO
OSIAGNIECIA.

Jezeli realizacje celéw uzalezniasz od innych czynnikdéw (zdarzen, oséb), to moze jest to tylko
czcza fantazja.

Mozesz oczywiscie liczy¢ na dobre okolicznosci, sprzyjajacy los (bo dlaczego nie?), ale nie moze
to by¢ zupetnie magiczne myslenie!

Jest takie powiedzenie:

w WIELKI CEL LATWIEJ JEST TRAFIC!

Nie obawiaj sie formutowac wielkich celdéw (nawet jesli jeszcze nie wiesz jak go zrealizowac).
Jesli jest to dla ciebie wazne, na pewno otrzymasz wsparcie od swiata, innych ludzi i samego siebie, jesl
bedziesz mie¢ zwrécone

—=> OCZY NA CEL,

———=> PELNE PRZEKONANIE W SERCU,

——=> WIARE W POWODZENIE,

———=> PODEJMIESZ ODPOWIEDNIE DZIALANIE,

—= |... STAC CIE NA OKRESLONY WYSILEK, ZWANY CZASEM
———=> DETERMINACJA!

Aby cie do tego przekonac, polecam zapoznanie sie z biografiami réznych ludzi.

Sting wychowat sie w bardzo biednej rodzinie, kim jest dzis?

Jas Mela, w wieku kilkunastu lat, w wypadku stracit przedramie i podudzie. Kilka lat pdzniej, razem
z Markiem Kaminskim, zdobyt dwa bieguny w ciggu jednego rokul!

Zapoznaj sie z biografig Edisona, albo tworcy sieci KFC itd.

Wszyscy ci ludzie robili lub robig co$, co jest dla nich wazne, pozytywne i mozliwe do samodziel-
nego osiggniecia. (Uwaga! Do samodzielnego osiggniecia - nie znaczy przeciez - w zupetnej izolacji od
innych ludzi.) Dodatkowo ich wazne cele byty sformatowane w WIZJE (zaraz bedzie o tym mowa).
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4. CEL MUSI BYC EKOLOGICZNY.

Co to znaczy ekologiczny?
Teraz powiemy o czterech sprawach: realistycznos¢ celdw, spojnos¢ miedzy celami, konsekwen-
cje wynikajgce ze zrealizowania tego celu dla ciebie i dla innych.

REALISTYCZNOSC CELU

Realistyczny cel? W zasadzie kazdy cel jest realistyczny: zdobycie najwyzszej gory czy wejscie do
najgtebszego rowu na swiecie... Ale pytanie jest takie: czy jest to cel realistyczny dla ciebie? Pytanie to
warto sobie postawi¢ nie po to, aby znalez¢ argumenty na ,nie” i szybko z niego zrezygnowac, ale aby zrea-
sumowac¢ wtasne zasoby naturalne i podja¢ decyzje, czy te zasoby dajg mi chociaz kilkuprocentowg
gwarancje powodzenia, czy posiadam minimum predyspozycji.

Czego to moze dotyczy¢, np.:

» stanu zdrowia (alergia na siers¢ wyklucza bycie weterynarzem),

» parametréw fizycznych (raczej wysoki wzrost u koszykarek, zas $redni u baletnic),

» wrazliwosci okreslonych zmystéw (dobry stuch u muzyka czy piosenkarza).

Ale - powtdrze jeszcze raz, biografie wielu ludzi ucza, iz wiele ,stabosci” - dzieki pracy i determinaciji, ludzie
zamieniali w swoje najsilniejsze atuty, czyli...

DA CHCACEGO — wszySTKO JEST MOZLIWE!

CELE MUszA BYC SPOJNE.

Kazdy z nas stawia sobie wiele celow. Warto sie im przyjrzeé, czy istnieje pewna spéjnos¢ miedzy
nimi lub czy nie sg wzajemnie sprzeczne.

Wyobrazmy sobie, ze pewna osoba stawia sobie nastepujgce cele:

1. za 6 lat jestem lesnikiem i mieszkam w lesniczéwce;
2. rozwijam sie kulturalnie, tzn. co najmniej 3 razy w tygodniu
chodze do kina, teatru lub na koncert muzyki symfoniczne;j.

Jak sgdzisz - czy te cele sg spojne? Czy mozna je zrealizowac tgcznie?

Pierwsze wrazenie - odpowiedz brzmi: nie, nie bardzo. Zamieszkanie w lesniczéwce znaczy na
0go6t mieszkanie z dala od miasta, co utrudnia aktywny udziat w zyciu kulturalnym... ale piszemy ,utrudnia”,
nie - ,uniemozliwia”. Mozna wreszcie przyciagnac te wydarzenia kulturalne do lasu i zorganizowa¢ cos na
ksztatt ,lesnego festiwalu” - styszatam o takim rozwoju wypadkow.

Przesledzmy teraz drugg grupe celéw:

1. za 6 lat pracuje na misji w krajach afrykanskich jako lekarz ,bez granic”;
2. prowadze wtasna hodowle chartéw afganskich.

Co teraz? Czy te cele moga by¢ za sobg spéjne?
Wydaje sie, ze te cele trudno zrealizowac¢ jednoczesnie, chociaz...
| kolejna grupa celow:

1. za rok mam stypendium ministra edukacji za bardzo dobre wyniki w nauce;
2. rozwijam sie towarzysko, czyli uczestnicze we wszystkich imprezach i spotkaniach, jakie tylko
mogaq sie nadarzyc.
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Czy uda sie zrealizowa¢ oba te cele jednoczes$nie?
Tu juz prawie nie ma watpliwosci - nie. Zeby zdoby¢ stypendium trzeba sie jednak uczyé dosc
solidnie i systematycznie, co wyklucza aktywny udziat w zyciu towarzyskim (rozumiany jak wyzej).

Czy MOZNA ZDAC NA MEDYCYNE NIE UCZAC SIE FIZYKI | CHEMII?

W tabelke ponizej wpisz swoje cele (strona 18) albo inne i przemys$l omawiany teraz aspekt: czy te
cele sg wzajemnie spojne?

......................
. .
. .

: CEL1 . CEL 2
o S e LT
CEL 3 CEL 4 . :
‘.
Czy jeden cel nie wyklucza innego? s :

Sprawdz uwaznie!

A moze jest tak, ze razem sktadajg sie na jaki$ jeden wielki cel?
Jaki?
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Porozmawiajmy teraz o bardzo waznej sprawie:

KONSEKWENCJACH reauzacji ceLu DLA CIEBIE | INNYCH.

Realizacja kazdego celu ma swoje konsekwencje - zmienia sie wiele w tobie i ma to wptyw tak na
ciebie, jak i na twoje otoczenie.

Wyobraz sobie, ze jestes osobg niesmiatg i masz ktopoty w mowieniu ludziom prawdy o tym, co
autentycznie czujesz. Z tego powodu inni czesto cie wykorzystuja, np. odpisujg zadania w szkole, pozycza-
ja pienigdze lub ubrania. Masz tego dosyc¢ i chcesz by¢ bardziej asertywny.

Stawiasz sobie cel: za miesigc zachowuje sie asertywnie w kazdej sytuacji.

Zapisujesz sie na kurs asertywnosci i ¢wiczysz zachowania asertywne, wyobrazajgc sobie aserty-
wne rozwiazania sytuacji, ktore byty dla ciebie takie uciazliwe. Cwiczysz ,na sucho” w domu, a kiedy juz
opanujesz wiasciwe reakcje - wprowadzasz je w zycie.

Co sie moze wydarzyc?

Wiele rzeczy, np. mozesz ustysze¢ od innych, ze:

1. Kiedy$ byte$ bardzo fajny, a teraz jestes okropny (bo powiedziates$ ,nie, nie pozycze ci mojej
ulubionej koszuli lub roweru”)...
2. Jestes zarozumiaty kujon, bo nie dajesz odpisa¢ zadania...

Jednym stowem - mozesz np. straci¢ kilku ,kolegdéw” ze swoje grupy towarzyskie;j.
Ale tez, co warto podkresli¢, mozesz pozyska¢ sympatie innych; by¢ bardziej szczery i prawdziwy i, co
wazne - nie bedziesz czut sie wykorzystywany.

Wyobraz sobie, ze chcesz sie dosta¢ na wybrany kierunek studiéw, a to znaczy zdanie
okreslonego zestawu przedmiotow na okreslonym poziomie na maturze. Twoim celem jest takie wtasnie
zdanie matury, dlatego decydujesz sie np. juz od potowy klasy drugiej na zwiekszenie godzin przezna-
czonych na nauke (np. uczeszczanie na dodatkowe zajecia zwigzane z wybranymi przedmiotami matural-
nymi) oraz jednoczesnie ,zawieszasz” na razie inne zajecia (np. w szkotce karate czy jezdzieckiej) oraz
ograniczasz tzw. zycie towarzyskie.

W efekcie twoi koledzy mogg zaczaé cie ,naciskac” i sktania¢ do zmiany, ttumaczac, ze jeszcze jest duzo
czasu... mogq sie takze podsmiewywac i ironizowac.

KAZDY Kij MA DWA KONCE!
KAZDA ZMIANA W TWOIM ZACHOWANIU WYWOLUJE OKRESLONE REAKCJE W TWOIM OTOCZENIU.

Czy to wytrzymasz?
Czy dasz sobie z tym rade?

BADZ NASTAWIONY NA CEL — A NA PEWNO CI SIE UDA!
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ANV VSYNNY
\"4|!8 CELE | WIZJA

Coz to takiego jest ta wizja? Dlaczego jest taka wazna?
Wizja to ogolny obraz przysztych stanow rzeczy. Ogolny, ale bardzo silny! To obraz, ktory stale mamy w gto-
wie i ktory Scigga naszg uwage i dziatanie jak silny magnes.

Czy kazdy ma wizje? \ Y |
Nie, nie kazdy. Ale kazdy moze jg miec!

Znam wielu mtodych ludzi, ktorzy majg wizje tego, kim chca by¢ w przysztosci. Ta wizja formatuje
ich dziatania, pomaga selekcjonowac cele, daje energie.

WizjA JesT JAK TURBODOLADOWANIE pLA TEGO, CO ROBIMY.

KIEDY JA MAMY — DYSPONUJEMY POTEZNA SItA, KTORA NAS UKIERUNKOWUJE,
PORYWA DO DZIALANIA, ZASILA WSPANIALA ENERGIA | CIESZY.

Stowo to pojawia sie co jakis czas. Od wizji zaczeto sie wiele wielkich rzeczy.

Martin Luter King w swoim stynnym kazaniu powiedziat ,Miatem wizje...”.

Od tej wizji, ktorg King zarazit masy swoich czarnoskorych braci i sporg ilos¢ biatych obywateli
USA, rozpoczat sie silny ruch na rzecz rownouprawnienia. To cos, co stynny przywodca nazwat wizja,
najpierw olsnito swojg atrakcyjnoscig jego samego. On zas dzieki swoim talentom przywodczym przekazat
to innym.

Praktycznie kazdy z nas co jakis czas ma wizje. Kiedy pojawia sie w twoim umysle silny obraz tego,
jak ten wymarzony prosi cie o reke i caty swiat sie do ciebie usmiecha - to wtasnie jest wizja. Kiedy wyraznie
widzisz siebie na stanowisku dyrektora w wielkiej prestizowej firmie - to wtasnie jest wizja. Kiedy ilekro¢
zamkniesz oczy (a czasami nawet bez tego) jestes w swoim ukochanym domu na wsi (mimo ze jeszcze go
nie masz) - to jest wizja.

Wizja o MODEL PRZYSZLE) RZECZYWISTOSCI.
MoDEL TEN POJAWIA SIE NAJPIERW w twoim UMYSLE.

Wiekszosc¢ ludzi mysli bez przerwy.

Mowigc za$ bardziej precyzyjnie, mysli im sie prawie bez przerwy. Dlaczego uzytam tutaj biernej
formy? Poniewaz tylko czesc tych mysli jest ich autorstwa. Tylko czes¢ tych mysli jest dopracowana, tylko
czesc z tych mysli jest dla nich korzystna.
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Umyst jest jak swoisty osrodek badawczo-rozwojowy, gdzie sie eksperymentuje nad przysztym
ksztattem wydarzen. Tak wiec, kazdy z nas ma ,w swojej gtowie” taki osrodek. Tam tworzg i przeobrazajg
sie mysli. Nie jest obojetne, co to sg za mysli. Dlatego warto odzyska¢ nad nimi kontrole.

Co jakis czas dochodzg do nas doniesienia o jakichs odkryciach, ktére powstaty w kolejnym
osrodku. Niektore doniesienia nas ciesza, a niektore budzg groze. Nie jest wszystko jedno, czy pracujg tam
nad koncepcja lekarstwa na raka, czy myslg jak wyprodukowac¢ nowa bakteriologiczng bron.

Tak wiec, nie wszystkie mysli zastuguja na miano wizji.

Aby zastuzyty na takie miano, muszg mie¢ odpowiednig jakos¢. Wizja to dopracowany i bardzo
atrakcyjny dla nas model tego, co ma w przysztosci powstac.

WIZJA JEST TO MODEL PRZYSZLOSCI BARDZO DLA NAS ATRAKCYJNY!
WRECZ — PORYWAJACY!

Coz to oznacza? Wizja to taki model, ktoéry powoduje, ze czujemy nieprzepartg potrzebe, aby go
urzeczywistni¢. Oznacza to, ze jest doskonale dopasowany do struktury naszych potrzeb, przekonan.
Obrazuje to, na czym nam bardzo i autentycznie zalezy. Taki model dziata na wszystkie nasze zmysty,
porusza je i uaktywnia. Porusza nasze jawne i ukryte marzenia. Wspotgra z nimi i uaktywnia je. Jest bardzo
atrakcyjny. Chciatoby sie powiedzie¢ - ,smakowity”.

Wizja MA SWOJE WLASNE PODTRZYMANIE.

Jest to z definicji bardzo silny model. Tak wiec utrzymuje sie w naszym umysle bez specjalnej
potrzeby zajmowania sie nim. A dodatkowo, poniewaz jest atrakcyjny, to chetnie do niego wracamy w swo-
ich myslach. Dzieki temu staje sie jeszcze silniejszy i bardziej dopracowany w szczegotach.

Wizja daje ogromng motywacyjng site osobie, ktora takg wizje posiada. Ta sita dotyczy nie tylko
mysli, ale przede wszystkim emocji. Wizja pomaga selekcjonowa¢ podejmowane dziatania, pomaga
dokonywac wyborow.

Teraz troche o sprawach technicznych.
Zajmiemy sie tym, co mozna nazwac inzynierig myslenia. Wizja ma kilka istotnych cech charakterysty-
cznych. Sg to m.in.: asocjacja i dysasocjacja, kolory, multimedialnos¢, wyrazistosc.

ASOCJACJA | DYSOCJACJA

Mowigc skrotowo - dysasocjacja ma miejsce wtedy, kiedy ogladamy naszg wizje tak, jak bysmy
ogladali film na ekranie telewizora lub w kinie. Jestesmy wtedy w sytuacji widza lub rezysera. Asocjacja jest
wtedy, gdy ,wchodzimy” w ekran i jestesmy w srodku akcji. Jestesmy jednym z aktorow, dziatamy i reagu-
jemy na to, co sie tam dzieje.

Wizja moze istnie¢ w obu tych formach. Kazda z nich dziata inaczej na nasz organizm. Asocjacyjna
wersja wizji silniej dziata, daje poczucie uczestnictwa i porusza nas w catosci. Dysasocjacyjna wersja wizji
jest tym, czym jest kietbasa na wystawie za szybg dla psa, ktory stoi na ulicy. Tez dziata, tylko troche inaczej.

KOLORY

Dobrze sformutowane wizje majg petne zestawy koloréw. Istnieje w nich duzo jasnych, czystych
barw i Swiatta. Sg pociggajace kolorystycznie.

MULTIMEDIALNOS¢

W petnej reprezentacji wizji istnieje obraz (konkretny lub symboliczny), dzwiek, zapach, pojawiajg
sie smaki i wrazenia dotykowe. To, ile czego jest, zalezy od charakteru wizji i rodzaju osoby. Wizje mogg by¢
statycznym obrazem lub ruchomym filmem.
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WYRAZISTOSCE

Te najsilniejsze wizje sg niezwykle wyraziste. Cho¢ nie wszystkie elementy wizji musza by¢ tak
samo wyrazne.

Wizja nie jest czyms$ neutralnym. Nie jest dla ludzi ,letnich”, wygodnych i niezaangazowanych. Jesli nawet
sie u nich pojawi, to i tak zmarnieje. Jest dla pasjonatéw, ktdrzy naprawde czegos$ chca. Te najbardziej
dojrzate wizje po prostu przychodzg do tych, ktorzy sg na nie gotowi. Inni moga sie do nich zblizy¢ inten-
sywnie i catym sercem sie w co$ angazujac. W ten sposéb gromadzg stopniowo budulec na swojg wizje.
Sama zas wizja powstaje niespodziewanie. To, co jest tu charakterystyczne to fakt, ze jej pojawienie sie
i ostateczny ksztatt zaskakuje nas i silnie porusza.

ZAPAMIETA)!

CELE sa SPOSOBAMI REALIZAC)I WIZJI,
PRZELOZENIEM WIZJI NA KONKRETNE DZIALANIA ZAPLANOWANE W CZASIE.

ANSYYNNY

D@ CELE, StON | DZIALANIE

Czy mozna zjes¢ stonia? Mozna, po kawatku.

Tak samo jest z celami. Cele realizuje sie po kawatku.

Najtatwiej (cho¢ moze najtrudniej?) zacza¢ od konca.

Teraz bedziemy krecic¢ film mentalny oraz skorzystamy z zyciorysu (twojego), mapy i kompasu.
Na nastepnej stronie sg narysowane klatki filmu pt. ,Jak realizuje moj cel”.
Ty jestes jego rezyserem!

@ 1. W pierwszym kadrze - wpisz aktualny rok lub doktadng dzisiejszg date.
2. Teraz - zastanow sie, KIEDY planujesz zrealizowa¢ ten CEL, wpisz date w ostatni kadr.
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3. Przedziat czasu pomiedzy pierwszym a ostatnim kadrem podziel odpowiednio i zapisz daty,
np. co 5 lat.

4. Teraz w ostatnim kadrze opisz, po czym poznasz, ze ten cel, ktéry masz na mysli, zostat zreali-
zowany. Wykonaj to zadanie bardzo starannie!

5. Gdy skonczysz, cofnij sie 0 5 lat i teraz zastanow sie, co sie bedzie dziato 5 lat wczesnie;.

6. Znowu cofnij sie w wyobrazni o kolejne 5 lat i tak samo opisz sytuacje, tak jak jg sobie wyobra-
zasz.

7. | znowu to samo - cofnij sie w wyobrazni o kolejne 5 lat i tak samo opisz sytuacje, co sie dzie-
je, jaki masz obraz sytuaciji.

8. Teraz cofasz sie z przysztosci do chwili obecnej. Mam do ciebie kilka pytan, ale najpierw wy-
konaj ¢wiczenie, tj. kroki od 1 do 7. Arkusz do pracy jest na nastepnej stronie.
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Do tego ¢wiczenia wybierz jakich$ wazny dla ciebie cel. Poszybuj z wyobraznig za 20 lat...

Zapisz go tutaj:

1. Teraz podejmij decyzje, kiedy planujesz go zrealizowaé, doktadnie za ile lat.
Ktéry to bedzie rok? Date wpisz tutaj.
2. Tutaj wpisz date dzisiejsza.
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Dalej postepuj wedtug instrukcji z poprzedniej strony.
Pisz mozliwie doktadnie i szczegdtowo: precyzyjnie, pozytywnie, odwaznie!

Do kolejnego ¢wiczenia wybierz cel zwigzany z twojg matura.

Zapisz go tutaj:

1. Teraz opisz doktadnie liste przedmiotow maturalnych wraz z poziomami, na ktére sie zdecydo-
wates. Wpisz rok, miesiac, dzien.
2. Tutaj wpisz date dzisiejsza.
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W kadrach pomiedzy zapisz, jak bedzie ten cel realizowany. Pisz mozliwie doktadnie i szcze-
gotowo: precyzyjnie, pozytywnie, odwaznie!

Mozesz narysowac sobie wiecej kadrow, np. tyle ile cie dzieli miesiecy lub tygodni do matury. Tak
powstanie twoj plan realizacji celu: zdania matury. Im blizej matury, tym powinien by¢ bardziej szczegotowy,
nawet rozpisany na dni i godziny. Powodzenia!

Jak udato ci sie to krecenie filmu, czy tatwo byto by¢ rezyserem tego filmu?

—=> (Czy masz droge, ktdra prowadzi do realizacji postawionego celu?
———=> (Czy czujesz z tego zadowolenie?

——=> Jakich informacii ci brakowato?

——=> Co bylo najtatwiejsze?
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—=> Co byto najtrudniejsze?

———=> (Czy opisane etapy posrednie realizacji celu doprowadza cie do CELU
(sprawdz kompasem)?

To wazne pytania.
Oto uczysz sie dobrze planowac, kreci¢ wtasny film o swoim zyciu!
Uczysz sie badac obrane strategie dziatania.

Teraz pytanie najtrudniejsze:

Co DZI§, TERAZ ROBISZ DLA REALIZAC)I TWEGO CELU?

Czy TO, CO ROBISZ, ZBLIZA CIE DO REALIZAC)I TEGO CELU,
CZY — ODDALA?

W zyciu cztowiek realizuje rozne cele i nie zawsze je osigga. To zwykta
praktyka. Nie zawsze udaje nam sie trafi¢ w $rodek tarczy! Ale jak stosujemy
odpowiednie narzedzia (np. bardzo wskazany jest kompas, mapa i zawsze
wyobraznia), potrafimy nasze dziatania lub cel nieco przeformatowac tak, aby...
sprobowac nieco inacze;.

SPELNIANIE MARZEN TO CODZIENNA PRACA.
CO ROBISZ CODZIENNIE DLA REALIZAC)I SWOICH CELOW?

Na zakonczenie dwie zastyszane anegdotki:
Pewien cztowiek zaczepia na ulicy panig, ktéra idzie ze skrzypcami w reku:
.Przepraszam, jak sie dosta¢ do filharmonii?”. Pani na to: ,éwiczy¢, ¢wiczy¢,
éwiczyc!”

| anegdota druga zastyszana w autobusie:

Mtody cztowiek opowiada przez telefon komorkowy: ,Jak to robie? No wiesz -
stawiam cel i go realizuje!”

Zycze ci tez takiej determinacji, a poza tym wielu
ton odwagi, wielkiej wyobrazni i szerokich perspektyw!
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